habitat & territoires conseil

HTC, Cabinet de conseil a « taille humaine » spécialisé dans le secteur de 'habitat social
recrute :

UN.E CONSULTANT.E CONFIRME.E
DIGITAL ET CONDUITE DU CHANGEMENT

EN REJOIGNANT HTC

Vous intégrez une équipe d’'une quarantaine de collaborateurs qui accompagnent les
organismes HLM et les collectivités locales dans leurs projets stratégiques et opérationnels,
afin d'améliorer les conditions de vie des habitants, optimiser leur fonctionnement interne et
accélérer la transition énergétique et environnementale du patrimoine immobilier.

Vous apportez une expertise et un conseil stratégique et opérationnel innovant auprés des
acteurs de 'habitat situés sur l'ensemble du territoire national : conduite de plans d’action,
gestion de projet, adaptation des organisations, optimisation des process..

Vous devenez ainsi un acteur majeur de la transformation du secteur de 'habitat social dans
ses enjeux environnementaux, sociaux et économiques.

Vous participez également activement a la vie collective de notre Cabinet soucieux du bien-
étre des collaborateurs, de 'équilibre entre le travail collectif et l'autonomie, des conditions
de travail et de 'égalité professionnelle.

Vous intégrez ainsi une ambiance de travail respectueuse et chaleureuse, et bénéficiez d’'un
cadre social favorable a 'épanouissement personnel et professionnel :

Accord collectif de télétravail

Volume d’environ 17 RTT par an

Compte épargne temps

Evénements internes : Afterwork, séminaires, collectes solidaires..

Primes de performance

Primes d'intéressement

Tickets restaurant de 9,50 € pris en charge a hauteur de 60%

Mutuelle & Prévoyance performantes
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VOTRE DOMAINE D'INTERVENTION

Les organismes d’habitat social sont engagés dans de fortes mutations de leur contexte
d'intervention : évolution de la demande sociale, nouvelles attentes des collectivités locales,
regroupement / fusion, transition numérique, évolution du modele économique.. Pour
répondre a ces défis, Habitat & Territoires Conseil les accompagne notamment dans
U'élaboration de leur projet stratégique, dans la transformation de leur organisation, dans
lamélioration de leur performance globale, dans le management, dans la gestion des
territoires, dans lUévolution du service rendu notamment en lien avec les nouvelles
technologies...

VOTRE QUOTIDIEN

ASRNE R NN

Vous intervenez sur des missions de conseil et d'accompagnement du changement
aupres des comités de direction des clients d’'HTC, notamment sur :

La transformation des organisations en lien avec la digitalisation,

Le pilotage et laccompagnement de déploiement d’'ERP ou d'applicatifs
L'élaboration de feuilles de route numérique,

L'optimisation de la performance des processus,

L'amélioration de la qualité de service et de la relation client

Vous agissez sur plusieurs missions en parallele.

Vous participez au développement commercial du cabinet et assurez la
contractualisation de prestations de conseil avec les clients. Vous portez la notoriété
du cabinet.

Vous participez activement au développement des prestations, des méthodes et des
outils du cabinet, ainsi que leur diffusion en interne.

Vous contribuez a l'appui et a la montée en compétences des consultants junior

VOTRE PROFIL

Profil généraliste de haut niveau (grande école d'ingénieurs ou de commerce ou d’université
ou de sciences politiques), vous possédez des compétences de / d’:
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Transformation digitale

Analyse des organisations et des processus

Conduite du changement

Management de projet (gestion du temps, de la production et qualité des livrables)

Vous avez entre 5 et 10 ans d'expérience dont l'essentiel au sein d'un cabinet de conseil ou
vous avez exercé dans des fonctions transversales en lien avec l'habitat social.

Vous avez développé de trés bonnes capacités de gestion de projets complexes.

Vous avez le gout du développement commercial, pour répondre a un enjeu de rayonnement
de lactivité au niveau national.

Vous étes tres a l'aise a l'écrit et en présentation orale.

Vous aimez travailler en équipe, étes autonome, et avez un sens prononcé du service, de la
qualité client et du social.



Alors, rencontrons-nous !

Envoyez votre candidature a : recrutement@habitat-territoires.com
Consultez notre site : https://habitat-territoires.com/nous-rejoindre/
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